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SI SOLIDARITATII SOC LALE CASA NATIONALA DE PENSH PUBLICE

Casa Judefeans de Pensii Maramures
Nesecret

Nr. 23405/12.06.2024
ANUNT DE CONCURS PE POST

Casa Judeteana de Pensii Maramures, ih baza art. VIl din OUG nr. 115/2023 - alin.(3) si art.88 alin.(2)
din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, organizeazi la sediul institufiei din strada Hortensiei nr. 1A, localitate Baia Mare, judetul
Maramures, concurs pe post pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de consilier, clasa I,
grad profesional asistent, 1D:366390, din cadrul Serviciului Comunicare si relatii publice

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamani.

Calendarul de desfdsurare a concursului pentru ocuparea functiei publice de executie vacante:

Perioada verificare elegibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor, ' _
Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii
rezultatuluiselectiei dosarelor. _
Pericada solufionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de la expirarea termenului

dedepunere a contestatiilor.

- proba scrisa, 1n data de 15.07.2024, ora 11:00, la sediul Casei Judetene de Pensii Maramures; -

- proba interviu, in termen de maximum 8 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul Casei
Judetene de Pensii Maramures, doar de cdtre candidatii care au fost declarati admisi la proba scrisa.

Perioada de depunere a dosarelor de concurs: 12.06.2024 - 01.07.2024

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs:

» Continutul dosarului de concurs:

a) formularul de inscriere prevézut la art. 137 tit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificirile
si completarile ulteriocare;

b) copia cdrtii de identitate; ,

c) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere; ,

d) copia carnetului de muncd si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
sd ateste vechimea Tn muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/ functiei
sau pentru exercitarea profesiei;



e) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializdri si perfectiondri sau detinerea unor competente specific, dupd caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demararii etapei de selectie de cdtre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologiceliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar; _

h} declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitdtii de lucrdtor al Securititii sau colaborator al
acesteia, n conditiile prevazute de legislatia specific;

i) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de
nscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i- incetat contractual
individual de muncd pentru motive disciplinare.

Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atestd vechimea in
munca si in specialitatea studiilor este prevdzut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la QUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzétoare din formularul de inscriere. Tn acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitdtii si care nu a solicitat expres la fnscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competentd are obligatia s& cornpleteze dosarul de concurs pe tot parcursul
desfagurarii etapei de selectie, dar nu mai térziu de data si ora organizirii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publici. Tn situatia in care, la inscrierea la concurs,
candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competent3,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

*» Modalitatea de constituire a dosarului de concurs:

La etapa de selectie pentru ocuparea unei functii publice pot participa: .

> persoanele care au promovat etapa de recrutare desfasurata in conditiile prevazute de Anexa
nr. 10 (aOUG nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ultenoare, pentru o perioada de
maximum 3 ani de la data promovarii acesteia;

> persoanele care au promovat etapa de recrutare in cadrul concursului-pilot, desfasurata in
conformitatecu prevederile art. 619 din QUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare si ale Anexei nr. 9 la OUG nr. 57/2019, cu modificérile si completérile ulterioare,
pentru o perioada de maximum 3 ani de la data promovarii acesteia;

» persoanele care au deja calitatea de functionar public, conform prevederilor art. 467 alin. (9)
din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.



Prin intermediul platformei informatice de concurs, persoanele interesate care si-au creat profil individual
de candidat sunt notificate automat, att cu privire la inceperea perioadei de nscriere la concurs, cat si cu
privire la finalizarea acesteia.

La momentul Tnceperii perioadei de inscriere, candidatii si pot constitui dosarul de concurs.

Constituirea dosarului de concurs se face prin incarcarea documentelor aflate in profitul individual al
candidatului din platforma informatica de concurs. Candidatul poate completa sau modifica continutul
dosarului de concurs oricdnd pand la expirarea termenului-limiti pentru finalizarea perioadei de inscriere,
moment de la care platforma informaticd de concurs nu mai permite completarea sau modificarea
continutului dosarului de concurs. _
Constituirea dosarului de concurs este considerata finalizatd dupd completarea tuturor sectiunilor predefinite
de platforma informatica de concurs si finalizarea procesului prin aplicarea efectivi la concursul vizat, in
platforma informatica de concurs.

. Conditii de participare:

¢ Conditii specifice:

Studii de specialitate: studii universitare de licent absolvite cu diploma de licent sau echivalenti -
- competente digitale - nivel incepator - dovedite prin documente care s ateste competentele in domeniu.

Vechimea in specialitate necesara : minimum 1 an in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice,

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfdsurdrii concursului:

I. Tn domeniul relatiilor cu publicul:

1. Tnregistreaz3, solutioneaz, centralizeaza si raporteaz, in colaborare cu compartimentele de
specialitate din cadrul Casei Judetene de Pensii Maramures, sesizarile, petitiile, scrisorite si
memoriilerepartizate, in termenul prevazut de lege;

2. Asigurd, prin intermediul activitatii ghiseelor de relatii cu publicul, intreaga activitate de preluare,
verificare si nregistrare a cererilor, dosarelor, solicitarilor etc;

3. Asigurd respectarea programului de lucru cu publicul, stabilit conform prevederilor legale in vigoare si
dispozitiilor conducerii CNPP;

4. Acorda consultanta persoanelor care solicitd sprijin in solutionarea unor probleme specifice domeniului
propriu de activitate, inclusiv reprezentantilor asociatiilor de pensionari, ai organizatiilor sindicale si
patronale; ‘

5. Asigurarea programului de lucru cu publicul conform prevederilor HG nr.1723/2004 cu modificarile si
completérile ulterioare.

6. Pune la dispozitia celor interesati, cererile tip, alte formulare tipizate, necesare solicitarii diferitelor

tipuri de prestatii;



7. Asigura disponibilitatea in format scris sau format electronic a informatiilor comunicate din oficiu precum
si organizarea si functionarea punctului de informare - documentare;
8. Finalizeaza in Domino deciziile si le transfera informatiile Serviciului Plati prestatii.

iI. Tn domeniul liberului acces la informtiile de interes public:
9. Tine evidenta raspunsurilor n confomitate cu prevederile Legii nr. 544/2001.

Bibliografie si tematicd de specialitate:

1. Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificirile si compltarile ulterioare;
cu tematica Reglementari privind sistemul unitar de pensii publice;
2. Hotardrea Guvernului nr. 257/2011 privind aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Legii
nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificirile si compltarile ulterioare:
cu tematica Reglementdri privind aplicarea sistemului de pensii publice;
3. Legea nr, 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificérile si completirile
ulterioare:
cu tematica Capitolul | - Dispozitii generale;
Capitolul Il - Organizarea si asigurarea accesului la informatiile de inters public;
Capitolut [!l - Sanctiuni.

Persoane de contact: _
Vasile Georgeta-Daniela, consilier superior, 026227448, int. 105, 0741 251361,
resurseumane. maramures@cnpp.ro.

Afisat in data de 12.06.2024 la sediul si pe pagina de internet a Casei Judetene de Pensii Maramures.
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